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Convention de l’Ecole Doctorale Augustin Cournot
La présente Convention lie l'Ecole Doctorale (ED), les Laboratoires d'Accueil (LA), le directeur de thèse et le doctorant en définissant les engagements réciproques des parties prenantes.

Au-delà des engagements définis par la Charte des thèses de l’Université de Strasbourg, l'ED et les LA assurent l'offre des services suivants pour les doctorants :

1. Mise à disposition dans les locaux des LA des infrastructures nécessaires à la réalisation du projet de thèse en fonction des besoins spécifiques et des disponibilités,

2. Dégagement d'un budget global pour l'ED destiné au financement de la participation des doctorants aux formations doctorales appropriées et aux déplacements (colloques, conférences…),

3. Organise la diffusion des informations pertinentes à leur formation, via son site web notamment (http://ed.ecogestion-cournot.unistra.fr/),

4. Organise des formations et des manifestations en direction des doctorants,

5. Veille scrupuleusement au respect de la durée des thèses (en règle générale 3 ans pour les thèses à plein temps financées et 6 ans pour les thèses à mi-temps, notamment celles concernant les professionnels).

En contrepartie, le doctorant se doit de participer à la vie de l'ED :
1. Obligation de présence à Strasbourg : Pour un contrat doctoral de 36 mois, l’obligation de présence à Strasbourg est de 24 mois. Pour un contrat doctoral en cotutelle, l’obligation de présence à Strasbourg est de 18 mois. Les séjours prolongés à l’étranger sont uniquement autorisés s’ils contribuent à la progression de la thèse ;

2. Participation active aux séminaires doctoraux et journées doctorales et aux activités collectives de recherche organisée par l’ED ou en collaboration avec l’ED;
3. Suivi des formations correspondantes au programme d'études mis en place par l’ED. Les doctorants, à l’exception des professionnels ou résidents à l’étranger, ont pour obligation de suivre 120 heures de formation au cours de ses 3 premières années de thèse. Le choix des modules de formation est à la discrétion du doctorant après consultation avec son directeur de thèse (cf. site web ED). Le doctorant remet chaque année au secrétariat de l’ED une fiche annuelle de suivi de formation (cf. site web ED);

4. A l’exception des doctorants effectuant leur thèse à l’étranger, la 3ème année de doctorat doit faire l’objet d’une soutenance de mi-parcours organisée par le directeur de thèse devant un jury composé de deux membres minimum, dont le directeur de thèse. Au terme de celle-ci, le doctorant remet au secrétariat de l’ED un formulaire de soutenance de mi-parcours (cf. site web ED) ;

5. Suivre scrupuleusement les procédures administratives mis en place par l’ED ;
6. Fournir des informations sur son devenir professionnel post-doctorat.

Tout directeur de thèse encadrant un doctorant financé par un contrat doctoral (Unistra, IDEX ou Région) obtenu à partir de 2016 s’engage à assurer un séminaire doctoral destiné aux doctorants de l’ED d’une durée comprise entre trois et six heures. Sauf exception, ce séminaire doctoral aura lieu pendant l’année suivant la première inscription du doctorant et aura comme objectif de présenter l’état actuel de la recherche du domaine d’expertise du directeur de thèse.

Fait le :


à :

Nom et signature du doctorant :



Nom et signature du directeur de thèse :

Nom et signature du directeur de l'ED :


Nom et signature du Directeur du LA :
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